Departamento de Gestion de Sociedades de Auditoria
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert”

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 05-2013-CG

El presente Concurso Publico de Méritos (en adelante, el CPM) para la designaciéon de una
Sociedad de Auditoria (en adelante, la SOA) es conducido por la Contraloria General de la
Republica (en adelante, la CGR) y se regula por las disposiciones de la Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica (en
adelante, la Ley N° 27785) y del Reglamento de las Sociedades de Auditoria conformantes del
Sistema Nacional de Control, aprobado por Resoluciéon de Contraloria N° 063-2007-CG y
modificatorias (en adelante, el Reglamento), para cuyo efecto se formulan las presentes bases.

Informacién General de la Entidad

Razén Social

FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL - UNIDAD EJECUTORA N°
004 - FONCODES y EL PROGRAMA MUNICIPAL DE ATENCION A LOS SERVICIOS
BASICOS (PRESTAMO KFW)

(en adelante, la Entidad).

RUC : N° 20509139700

Representante Legal : Cesar F. Sotomayor Calderén

Cargo : Director Ejecutivo

Domicilio Legal : Av. Paseo de la Republica N° 3101 — San Isidro
Teléfono : 311-8900 Anexo 6402

Portal Electrénico : www.foncodes.gob.pe

Presupuesto : PIA 2013 S/. 236, 000,000.00

I. TERMINOS DE REFERENCIA

a. Antecedentes de la entidad

Creacidon

Por Decreto Legislativo N°657, en Agosto de 1991 se creé el Fondo Nacional de
Compensacion y Desarrollo Social (en adelante FONCODES) como una Institucion
Pablica Descentralizada del Ministerio de la Presidencia, con personeria juridica de
derecho publico, autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera, siendo
su proposito financiar la ejecucion de proyectos de inversion social en todo el pais,
en materia de fomento del empleo, salud, alimentacion, educaciéon basica y otros,
en beneficio de la poblacion en extrema pobreza.

Mediante la Ley 27793, publicada el 25 de Julio del 2002, se dispuso que
FONCODES se integrara a la estructura organica del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social-MIMDES. Este proceso culminé con la expedicion del Decreto
Supremo N°004-2004-MIMDES del 17 de Agosto de 2004.

El Reglamento de Organizacién y Funciones del MIMDES aprobado por Decreto
Supremo N°011-2004-MIMDES fechado el 30 de Diciembre de 2004, modifico la
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razéon social a “Fondo de Cooperaciéon para el Desarrollo Social-FONCODES”
considerandolo como un programa nacional del MIMDES, dependiente del
Viceministerio de Desarrollo Social.

El 29 de marzo de 2007 fue expedido el Decreto Supremo N°029-2007-PCM
aprobatorio del “Plan de Reforma de Programas Sociales” que contiene los
lineamientos para la fusién, integracion y/o articulaciéon de los programas sociales
que ejecuta el Gobierno Peruano. En este contexto, mediante Decreto Supremo
N°003-2007-MIMDES del 03 de Mayo de 2007 se dispuso la fusion de FONCODES
en el Ministerio de Agricultura (Proyectos 2.000688 Desarrollo del Corredor Puno y
Cusco y 2.016058 Fortalecimiento de los Mercados, Diversificacion de los Ingresos)
y en el MIMDES.

Mediante Ley N°29792, publicada el 20.0ct.2011, se credé el Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social - MIDIS determinandose su ambito de funciones,
competencias y estructura organica basica y su Reglamento de Organizacién y
Funciones se aprueba mediante Decreto Supremo N°0012-2011-MIDIS del
27.Dic.2011 y con Resolucion Ministerial N°448-2011-MIMDES del 16.08.2011 se
establece la adscripcion de FONCODES al Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social - MIDIS y constitucién de la Comision de Transferencia.

En la Cuarta Disposicion Complementaria, Transitoria y Final del Decreto Supremo
N°003-2011-MIDIS publicado el 27.DIC.2011, se precisa que los Programas y
funciones a los que se refiere la Tercera Disposicion Complementaria Final de la
Ley 29792, quedan formalmente adscritos al Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, a partir del 01 de Enero de 2012.

Finalidad

Tiene por finalidad Promover las inversiones efectivas de desarrollo local de los
Gobiernos Municipales, a través de la gestion articulada y participativa de recursos
publicos y privados en el marco del proceso de descentralizacion, con la finalidad
de contribuir a la reduccion de la pobreza, facilitando el acceso a los servicios
sociales basicos y de infraestructura social y productiva, generando oportunidades
economicas mediante el fomento del desarrollo de capacidades productivas.

Base Legal

- Decreto Legislativo N°657, Ley de creacion del Fondo Nacional de
Compensacion y Desarrollo Social - FONCODES.

- Ley 27793, Ley que dispuso que FONCODES se integrara a la estructura
organica del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social - MIMDES.

- Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013

- Decreto Supremo N°011-2004-MIMDES, modific6 la razén social a “Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Social-FONCODES” considerandolo como un
programa nacional del MIMDES, dependiente del Viceministerio de Desarrollo
Social.

- Decreto Supremo N°003-2008-MIMDES, del 22 de Agosto de 2008 que dispone
que las Unidades Generales y de Proyectos no integradas al MINAG y MIMDES
se mantendrian en FONCODES.

- Ley 29792 que crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

- Resolucién Ministerial N°448-2011-MIMDES del 16.08.2011 se establece la
adscripcion de FONCODES al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social -
MIDIS y

- Cuarta Disposicion Complementaria, Transitoria y Final del Decreto Supremo
N°003-2011-MIDIS publicado el 27.DIC.2011, se precisa que los Programas y
funciones a los que se refiere la Tercera Disposicion Complementaria Final de
la Ley 29792, quedan formalmente adscritos al Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, a partir del 01 de Enero de 2012.
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R.M. N° 178-2012-MIDIS del 03/10/2012 que aprueba el Manual de
Operaciones de Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social, cuya
vigencia rige a partir del primer dia habil del ano 2013.

Vision

FONCODES es reconocido como una entidad lider a nivel nacional en promover
la inclusién social con enfoque territorial a través de iniciativas articuladas que
generen autonomia econdémica sostenible de los ciudadanos rurales en situacién
de pobreza.

Mision

Somos un programa del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social que
promovemos la autonomia economica sostenible de los hogares en situacion de
pobreza de las zonas rurales del pais, desarrollando capacidades y generando
oportunidades econémicas y productivas articuladas territorialmente en alianza
con los actores comprometidos con el desarrollo local.

Objetivo Estratégico

Contribuir a la generacién de mayores oportunidades econémicas para los hogares
rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema.

Objetivos Especificos

a) Desarrollar las capacidades productivas y de pequenos emprendimientos
rurales de los hogares usuarios.

b) Mejorar la inversion publica en infraestructura facilitadora de la generacion de
oportunidades economicas.

c) Mejorar la participacion de los actores locales para el aprovechamiento de
oportunidades economicas.

Estructura Organica
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Componentes de intervencion:

e Generacion de Oportunidades Econémicas y de Emprendimientos
Rurales

Este componente esta orientado a mejorar el capital humano y social, y la
dotacién de activos productivos de los hogares rurales, de manera que
fortalezcan sus emprendimientos y mejoren los retornos, constituyendo
mejores oportunidades econémicas que permitan a su vez mayores ingresos
auténomos monetarios y no monetarios para estos hogares.

También mejora los activos de los hogares para la produccion familiar rural,
asi como los activos de los hogares para la gestion de los emprendimientos.

e Inversion Facilitadora de Oportunidades Econdémicas

Componente dirigido a mejorar la inversién publica en infraestructura
econémica-productiva necesaria para los emprendimientos de los hogares
rurales (energética, vial, sistema de agua y saneamiento basico y TIC).

e Programa y Proyectos Especiales

- Programa “Compras a MYPERU”

Promueve y articula las cadenas productivas al alrededor de las micro y
pequenas empresas de diversas regiones del pais como proveedoras del
Estado, generando oportunidades de negocios y estimulando la actividad
economica y la generacion de empleo, especialmente en la sierra y la selva.
El financiamiento que tiene este Programa es parte del plan de estimulo
economico impulsado por el gobierno nacional ante las contingencias de la
crisis economica internacional.

- Programa Municipal de Atencion a los Servicios Basicos
Es un programa que se lleva adelante con el cofinanciamiento de la
cooperacion internacional (el banco aleman KFW) y la participacién de los
gobiernos locales de las regiones de Cajamarca y Lambayeque, para el
acceso a servicios de agua potable y saneamiento, y para la formacién de
capital social mediante acciones de capacitacion.

Antecedentes del Programa Municipal de Atencion a los servicios Basicos -
Préstamo frankurt an Main (KFW)

FONCODES al 31 de Diciembre 2013 cuenta con un Contrato de Préstamo
celebrado el 03.Nov.2006 entre el KFW, Frankurt an Main (KFW) y la Republica
del Perti (Prestatario) por el valor de EUR 11'759,713.27 con la finalidad de
financiar el Programa Municipal de Atencion a los Servicios Basicos que
comprende la ejecuciéon de proyectos de dotacién, ampliacién y rehabilitacién de
servicios basicos y acciones de apoyo a la gestiéon municipal y a la participacion
ciudadana, incluyendo consultoria y el equipamiento necesario para la ejecucion
del Programa en las regiones de Lambayeque y Norte de Cajamarca. Para el
efecto, se contratara los servicios de auditoria para revisar el periodo 2013, su
situacion econoémica, la debida utilizacion del préstamo, asi como el manejo del
fondo de disposicion y presentara los informes al KFW a mas tardar el 30 de
abril del 2014.

Pagina 4 de 11



b. Descripcion de las actividades principales de la Entidad

Los proyectos presentados por los Nucleos Ejecutores son sometidos a un proceso
denominado “Ciclo del Proyecto”, que comprende su recepcion y registro,
priorizacién, evaluacion, aprobacién, desembolsos, supervision y control hasta la
liquidacién del mismo. Corresponde a FONCODES la responsabilidad de
supervisar y controlar su ejecucion.

FONCODES otorga financiamiento a titulo de donacién con cargo, tal como
consta en los convenios de financiamiento suscritos con los Nucleos
ejecutores, los cuales actian en representacion de la comunidad organizada.
FONCODES supervisa y controla la ejecucién del proyecto aprobado. A su
conclusién el proyecto se liquida en el caso de obras es transferida a las entidades
receptoras para que éstas asuman la propiedad y se responsabilicen por la gestion
de las mismas. En el ejercicio 2013 se ha priorizado la atencién de recursos para
las actividades de MI CHACRA EMPRENDEDORA y para el CENTRO DE
ATENCION CUNA MAS.

FONCODES cuenta con una oficina principal en Lima y 26 Oficinas Zonales en la
Republica las cuales tienen la facultad de aprobar las liquidaciones de las obras
ejecutadas en el ambito de su competencia funcional.

c. Alcance y periodo de la auditoria

c.1 Tipo de Auditoria

Auditoria Financieray Examen Especial a la Informacién Presupuestaria
c.2 Periodo de la Auditoria
Ejercicio Econémico - FONCODES: 2013
- PRESTAMO KFW: 2013

c.3 Ambito Geografico

Comprende las Oficinas de la Sede Principal de la Entidad, las areas
dependientes fuera de la jurisdiccion (almacenes, obras en curso) y Unidades
Territoriales?.

d. Objetivo de la auditoria

AUDITORIA FINANCIERA Y EXAMEN ESPECIAL A LA INFORMACION
PRESUPUESTARIA.

El objetivo de la auditoria financiera y del examen a la informaciéon
presupuestaria es emitir una opiniéon sobre la razonabilidad de la informacion
financiera y presupuestaria preparada para la Cuenta General de la Republica;
asi como, del grado de cumplimiento de las metas y objetivos previstos en el
presupuesto institucional.2

Objetivos de la Auditoria Financiera

Objetivo General

d.1 Emitir opiniébn sobre la razonabilidad de los Estados Financieros
preparados por la Entidad al 31 de diciembre del ejercicio a auditar, de
conformidad con el marco de referencia conceptual para la presentacién de
informacién financiera utilizado por la Entidad.

1 La SOA determinara como parte de la muestra del alcance las Unidades Territoriales que tengan significancia
material en relacion a la informacién consolidada. La seleccion de la SOA podra ser modificada en su Programa
de Auditoria, como producto de la evaluacion de las areas criticas y otros aspectos de importancia en el
desarrollo de la auditoria. Por otra parte la Contraloria General de acuerdo a sus atribuciones, puede modificar
las muestras segun criterios técnicos de auditoria.

2 Directiva N° 013-2001-CG /B340, aprobada mediante Resoluciéon de Contraloria N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001
y segun lo dispuesto por las Normas de Auditoria Gubernamental.
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Objetivos Especificos

d.1.1 Determinar si los estados financieros preparados por la Entidad,
presentan razonablemente su situacion financiera, los resultados de
sus operaciones y flujo de efectivo, de conformidad con el marco de
referencia conceptual para la presentacion de informacién financiera
utilizado por la Entidad.

Objetivos del Examen Especial de la Informacién Presupuestaria

Objetivo General

d.2 Emitir opinién sobre la razonabilidad de la informacién presupuestaria

preparada por la Entidad al 31 de diciembre del ejercicio a auditar, asi
como el grado de cumplimiento de las metas y objetivos previstos en el
Presupuesto Institucional.

Objetivos Especificos

d.2.1 Evaluar la aplicacién del cumplimiento de la normativa vigente en las
fases de programaciéon, formulacién, aprobacién, ejecucion y
evaluacion del Presupuesto Institucional teniendo en cuenta las
medidas complementarias de austeridad o restriccion del gasto
publico.

d.2.2 Establecer el grado de cumplimiento de los objetivos y metas previstos
en el Presupuesto Institucional, concordantes con las disposiciones
legales vigentes.

Objetivos de la Auditoria al Programa Municipal de Atencién a los Servicios

Basicos-(Préstamo Frankurt an Main —-KFW)

Objetivo General

d.3 Emitir opinién sobre los informes financieros (estado de cuentas y relacion

de gastos acumulados segin lo definido en el anexo “Procedimiento de
Desembolso” del Acuerdo Separado) y sobre los listados de gastos que
sirven de base para las solicitudes de realimentacion del Fondo de
Disposiciéon preparados por FONCODES por el periodo 2013. Tales gastos
se efectuaron con cargo al préstamo y aporte financiero no reembolsable del
KFW.

d.4 Emitir opinién, con respecto a lo adecuado de la estructura de control

interno de FONCODES en lo relacionado con los proyectos financiados con
cargo a los recursos provenientes de la fuente cooperante-KFW. Para esto
el auditor debera evaluar y obtener una comprensiéon suficiente de la
estructura de control interno de la institucién en lo que se relaciona con el
proyecto, evaluando el riesgo de control interno e identificando condiciones
reportables, incluyendo debilidades en la estructura de control interno.

En la opinién del auditor contenida en el informe de auditoria, el auditor hara
constar explicitamente si:

a)

Los pagos con cargo al/a los Fondo(s) de Disposiciéon se efectuaron en
conformidad con las condiciones del/de los contratos(s) (de préstamo/de
aporte financiero) relevantes y del Acuerdo Separado correspondiente. En el
caso de que se hayan identificado gastos no elegibles, éstos deberan indicarse
de forma separada.

El/los Fondo(s) de Disposicién ha(n) sido administrado(s) conforme a las
disposiciones del contrato de (préstamo/de aporte financiero) y del Acuerdo
Separado (incluyendo las Condiciones Complementarias del KFW para pagos
a través de un Fondo de Disposicion). Lo mismo rige para intereses generados
sobre saldos de capital.

Los gastos se acreditaron mediante los comprobantes relevantes y fiables y si
todos los documentos y datos sustentatorios de los listados de gastos
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sometidos como base para las solicitudes de realimentacion fueron
presentados.

Los listados de gastos auditados justifican de forma satisfactoria las
solicitudes de realimentacién correspondientes. Debe de haber una conexion
clara entre los listados de gastos, las solicitudes de realimentacion
presentadas al KFW y los registros contables.

La contratacion de los bienes y servicios financiados se efectué conforme a
los estipulado en el contrato (de préstamo/de aporte financiero) y en el
Acuerdo Separado correspondiente.

El informe de auditoria observara todos los aspectos que se indican en el
parrafo procedente adicionalmente en este informe, el auditor debera facilitar
también una relaciéon de los comprobantes y desembolsos efectuados durante
el periodo de auditoria, asi como los saldos de la(s) cuenta(s) especiales y de
todas las sub cuentas (si las hubiese) al inicio y al termino del periodo de
auditoria. Ademas de ello, el auditor debera evaluar y cuantificar las
consecuencias de deficiencias especificos sé las hubiese.

En el caso de que considere pertinente, el auditor preparara también una carta
de recomendacién gerencial en la que:

a)

Hara comentarios y observaciones sobre los registros contables asi como
sobre los sistemas y controles contables revisados en el marco de la auditoria
(en la medida en que esto sea necesario para entender los informes
financieros y los listados de gastos).

Identificara las deficiencias especificas y los puntos débiles detectados por él
en los sistemas contables y procesos de control de la Entidad Ejecutora del
Proyecto, sobre todo con respecto a las solicitudes de realimentacion, la
contratacion de suministros y servicios, el almacenaje y las operaciones de
pago, y hara recomendaciones para eliminarlos.

Informara sobre las medidas tomadas por la gerencia de la Entidad Ejecutora
del Proyecto para subsanar las deficiencias y/o puntos débiles registrados
anteriormente.

Hara notificar a la Entidad Ejecutora del Proyecto cualquier otro asunto que
el auditor considere pertinente.

Puntos de atencion:

Durante las fases de auditoria pueden detectarse aspectos o hechos que
llamen la atencion de la SOA, los mismos que deberan ser evaluados para su
posible inclusién como puntos de atencion dentro del plan de auditoria,
considerando lo indicado en la NIA 300.

Puntos de Atencion a considerarse como parte de la Auditoria Financiera
de FONCODES

e Evaluar la gestién de los desembolsos y resultados obtenidos en las
actividades de MI CHACRA EMPRENDEDORA y CENTRO DE
ATENCION CUNA MAS.

e Desembolsos realizados al Programa Compras a MyPeru.

e Evaluar la gestion que se esta realizando con los fondos de
FIDEICOMISO, tanto en la Gerencia de Fomento Desarrollo Productivo
- FONCODES como parte supervisora que comprende a los controles
internos que permiten monitorear los recursos en fideicomisos asi
como los resultados esperados en funcién de lo programado
anualmente. Asimismo evaluar la gestion que se viene realizando en el
Banco de la Nacién y en COFIDE, en funcién de sus controles internos,
grado de cumplimiento de metas y rendimiento financiero esperado

e Evaluar el cumplimiento de actividades del ciclo de Proyectos del
FONCODES en las Unidades Territoriales seleccionadas para la
Auditoria.
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g.

Tipo y Cantidad de Informes de auditoria

Al término de la auditoria, la SOA presentara al titular de la Entidad los
siguientes Informes suscritos, sellados y visados en cada folio, dentro de los plazos
senalados en el contrato:

e Seis (06) Ejemplares del Informe de Auditoria Financiera.

e Seis (06) Ejemplares del Informe del Examen Especial a la Informacién
Presupuestaria.

e Seis (06 ) Ejemplares del Informe de Auditoria al Programa Municipal de
Atencién a los Servicios Basicos - (Préstamo Frankurt an Main —-KFW)

Asimismo, deberan elevar en forma simultanea a la CGR (en mesa de partes a
nivel nacional) y al OCI de la Entidad, un (01) ejemplar de cada Informe emitido,
en version impresa y en dispositivo de almacenamiento magnético o digital.

Metodologia de evaluacion y calificacion de las propuestas

La evaluacion y calificacion de las propuestas se realizard de acuerdo a lo
establecido en el Titulo II, Capitulo II, Sub capitulo III del Reglamento.

Aspectos de Control

a. El desarrollo de la auditoria; asi como, la evaluacion del Informe resultante,
se debe efectuar de acuerdo a la normativa vigente de control. La CGR de
acuerdo al articulo 24°, de la Ley N° 27785, podra disponer su reformulacién.

En caso de incumplimiento de lo anterior, la CGR aplicara lo dispuesto en el
articulo10° literales a) y e) del Reglamento de Infracciones y Sanciones,
aprobado por R.C. N° 367-2003-CG y modificatorias.

Normas minimas a ser aplicadas en la auditoria:
e Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas -NAGA.

e Manual de Pronunciamientos Internacionales de Control de Calidad,
Auditoria, Revision, Otros Aseguramientos y Servicios Relacionados -
IFAC.

e Normas de Auditoria Gubernamental — NAGU, aprobada con Resoluciéon
de Contraloria N° 162-95-CG de 22.SET.95 y sus modificatorias.

e Manual de Auditoria Gubernamental - MAGU, aprobada con Resoluciéon
de Contraloria N° 152-98-CG de 18.DIC.98 y sus modificatorias.

e Directiva N° 013-2001-CG/B340, aprobada con Resolucion de
Contraloria N° 117-2001-CG de 27.JUL.2001.

e  Guias de Auditoria y Disposiciones de Control emitidas por la CGR.

b. Los hechos detectados en el marco del articulo 66° del Reglamento, deberan
ser comunicados por la SOA al Departamento de Auditoria Financiera y de la
Cuenta General, y deberan ser expuestos en un proyecto de Informe en el
cual senale los fundamentos de hecho y de derecho que deben estar
sustentados con la documentacion correspondiente.

c. La CGR puede efectuar, en cualquier momento y en forma inopinada, visitas
de trabajo a la Entidad o a la SOA, con los fines de supervisién de auditoria,
de acuerdo al Reglamento.

II. CARACTERISTICAS DEL TRABAJO

a.

Lugar v fecha de inicio y/o término de la auditoria

Previa suscripcion del Contrato de Auditoria Externa, la auditoria se efectuara en
las Oficinas que para el efecto disponga la Entidad y el inicio sera el dia de la
firma del Acta de Instalacién de la Comision de Auditoria.
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b. Plazo de realizaciéon de la auditoria

El plazo de realizacion de la auditoria, considerando las etapas del proceso de
auditoria: a) Planificacion, b) Ejecucion y c) Informe de Auditoria sera:

e Cuarenta (40) dias habiles, contados a partir del inicio de la auditoria.
e Fecha de entrega de todos los informes de auditoria. 30 de abril de 2014.

c. Fecha de Entrega de informacién

La informacion financiera y presupuestal para la realizaciéon de la auditoria
designada, estaran a disposiciéon de la SOA y sera entregada de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento.

La informacién adicional que se requiera para el cumplimiento de la labor
encomendada, sera entregada a la SOA segun sea requerida por la misma.

d. Conformaciéon del Equipo de Auditoria

El equipo de auditoria estara conformado por:
e Un (01) Supervisor
e Un (01) Jefe de Equipo
e Seis (06) Auditores
e Un (01) Asistente
Especialistas (4)
e Un (01) Abogado
e Un (01) Ingeniero Civil
e Un (01) Ingeniero de Sistemas o profesional afin.
e Un (01) Profesional con experiencia en Infraestructura productiva.

El Supervisor y el Jefe de Equipo deben encontrarse previamente inscritos en el
Registro de Sociedades de Auditoria.

El equipo de auditoria desarrollara sus labores en el horario normal de las
actividades de la Entidad.

El trabajo de auditoria (planificacion y ejecucién) se realizara en las oficinas de la
Entidad. La SOA se sujetara al control de asistencia implementada por la
Comision Especial de Cautela, a efecto de cumplimiento de las horas
comprometidas para el desarrollo de la auditoria.

e. Evaluacién y calificaciéon del equipo de auditoria3
La evaluacion y calificacion del supervisor y jefe de equipo propuesto tomaran en
cuenta la experiencia en auditoria, experiencia en el cargo, capacitacién y post
grados académicos obtenidos; asi como el cumplimiento de los requisitos
especificos establecidos en las Bases.

En el caso de los demas integrantes del equipo de auditoria se evaluara el
cumplimiento de los requisitos establecidos en las bases, el Reglamento y otras
disposiciones especificas.

f. Requisitos de la SOA

e Las Sociedades postores deberan tener vinculacion internacional.

e Experiencia en auditar Estados Financieros Presupuestarios de Proyectos de
Inversiéon Publica, donde se lleve la Contabilidad Gubernamental Integrada y el

3 Articulo 13°, Articulo 25° y Articulo 39° del Reglamento.
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®* Monto facturado acumulado en servicios de auditoria durante los Gltimos cinco
(5) anos a la fecha de la tltima publicacién de la convocatoria, hasta por un
monto minimo equivalente a cuatro (04) veces la retribucién economica
establecida en las bases del concurso.

Presentacién Cronograma de Actividades

La SOA debera presentar a la CGR el Cronograma de Actividades para la
auditoria, en base a la experiencia en auditoria de similares caracteristicas. Una
vez sea designada la SOA se sujetara a lo establecido en el articulo 65° del
Reglamento®.

Enfoque v metodologia a aplicar en la ejecucion de la auditoria.

La metodologia y el enfoque de auditoria que aplique la SOA para ejecutar la
auditoria, deben combinar el entendimiento amplio de las condiciones
economicas y regulatorias de la Entidad, con la experiencia funcional de los
miembros del equipo de auditoria.

La metodologia de la SOA debe considerar entre otros aspectos, lo siguiente:

e Adecuado disefio para cumplir con las normas aplicables nacionales e
internacionales (NAGA, NIAS, NAGU y otras leyes regulatorias de acuerdo
con el tipo de entidad a auditarse).

e Enfatizar la importancia de los procedimientos sustantivos y la evaluacion
eficaz de riesgo y actividades de prueba de controles (de acuerdo con el
enfoque de la firma, esta podria fundamentarse en la evaluacion del sistema
de control interno, en los riesgos de auditoria que hayan afectado a los
procesos y/o actividades mas importantes de la entidad a auditarse).

e Determinar la materialidad y el error tolerable de auditoria.

e Utilizar un enfoque multidisciplinario con experiencia en la entidad o
entidades afines y profesionales con el conocimiento, habilidades y
experiencia para cumplir el encargo de la auditoria.

e Proveer la base para un enfoque consistente de auditoria.

Modelo de Contrato de Auditoria Externa®

La SOA y la Entidad suscribiran el Contrato de Auditoria Externa, de acuerdo al
formato publicado en el portal de la CGR
http:/ /www.contraloria.gob.pe<Secciones< SNC: Sistema Nacional de
Control<Informacion para la Contratacion y Ejecucion de servicios — SOA y
Entidades<Contrato de Locacion de Servicios Profesionales de Auditoria Externa.

Se suscribira un solo Contrato de Auditoria Externa por todo el periodo de
designacion. Las garantias se presentan por cada periodo examinado de acuerdo
con lo previsto en el articulo 58° del Reglamento.

Representante de la Entidad

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 26° del Reglamento, se designa como
representante de la Entidad ante la CGR, al seior CPC Marco A. Reyes Zelada,
Coordinador de Contabilidad , con quien se podra realizar coordinaciones al
correo electrénico: mreyes@foncodes.gob.pe.

4 Articulo 65° del Reglamento.- Con base al planeamiento realizado la Sociedad debe remitir al Departamento de
Auditoria Financiera y de la Cuenta General, el plan y programa de auditoria formulada asi como el cronograma de
ejecucion, en un plazo maximo de quince (15) dias habiles contados desde la fecha de inicio de la auditoria. En el
caso de auditorias que se efectiien en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, la entrega del plan y programa
sera dentro de los diez (10) dias habiles.

* De acuerdo con el articulo 55° del Reglamento, que establece que forman parte integrante del contrato, las bases
del concurso y la propuesta ganadora, se debe mantener dicha propuesta hasta la suscripcion del contrato de
auditoria externa.
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III.

ASPECTOS ECONOMICOS

a. Costo de la auditoria

a.l Retribuciéon Econémica, comprende:

CONCEPTO TOTAL
Retribucién Econémica S/. 200,000.00
Impuesto General a la Ventas (IGV) S/. 36, 000.00
Total de la Retribucion Econémica S/. 236,000.00

Son: Doscientos treinta y seis mil y 00/100 Nuevos Soles.

La SOA senalara en su propuesta la forma de pago de la retribucién
economica conforme al siguiente detalle:

« Hasta el 50% de adelanto de la retribuciéon econdémica, después de la

presentacion del Plan, Programa de Auditoria y Cronograma de
Ejecucion segun el articulo 65° del Reglamento, previa presentacion de

carta fianza o péliza de caucién.

e El saldo o totalidad de la retribuciéon econémica se cancela a la

presentacion de todos los Informes de Auditoria.

b. Garantias Aplicables al Contrato de Auditoria Externa

La SOA otorgara a favor de la Entidad las garantias establecidas en los articulos

58° y 59° del Reglamento. La garantia de adelanto de retribuciéon econémica se
presenta solo cuando se solicite dicho adelanto.

La SOA en cuanto al contenido de su propuesta se sujetara a lo establecido en el

articulo 35° del Reglamento.
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